Aviso n® 130/2026-GEP/ESPPI/SUGAD/GAB/SESAPI-PI/ESPPI/SUGAD/GAB/SESAPI-
PI/SUGAD/GAB/SESAPI-PI/GAB/SESAPI-PI

Teresina, 24 de junho de 2026.

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE — SESAPI

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI — ESP-PI

EDITAL N¢ 05/2026 — ESP-PI/SESAPI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELEGAO E CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES(AS)
PARA ATUACAO NA CAPACITACAO PRATICA DE ENFERMEIROS(AS) DA ATENCAO PRIMARIA A
SAUDE NA INSERCAO E RETIRADA DO IMPLANTE SUBDERMICO DE ETONOGESTREL (IMPLANON)

A ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI — ESPPI, unidade vinculada a SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE DO PIAUI — SESAPI, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, torna
publico o presente EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO destinado a selecao de 06(seis)
vagas para facilitadores(as)/instrutores(as) destinados a execucdao da Capacitacdo Pratica de
Enfermeiros(as) da Atencao Primaria a Salde na insercao e retirada do Implante Subdérmico de
Etonogestrel (IMPLANON), observadas as disposicoes constitucionais, legais e regulamentares
aplicaveis.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecao de facilitadores(as)/instrutores(as)
para atuacao na etapa pratica da capacitacao de enfermeiros(as) da Atencao Primaria a Saude do
Estado do Piaui.

1.2. A selecao sera coordenada pela Escola de Saude Publica do Estado do Piaui — ESP/PI.

1.3. O processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado uma vez por igual
periodo.

1.4. A selecao ocorrera conforme necessidade da Administracao Publica e disponibilidade
orcamentaria.

1.5. A participacao no certame implica a aceitacao integral das normas deste edital.
2. DO OBJETO

2.1. Selecionar profissionais enfermeiros(as) habilitados(as) para atuacao como
facilitadores(as)/instrutores(as) na capacitacao pratica de insercao e retirada do implante subdérmico
contraceptivo liberador de etonogestrel 68 mg (IMPLANON).

3. DAS VAGAS

3.1. Serao selecionados até 06 (seis) facilitadores(as), podendo ser ampliado conforme necessidade
administrativa.

3.2. Os candidatos aprovados além das vagas imediatas compordo a ordem decrescente de
classificacdo, podendo ser convocado de acordo com a necessidade administrativa e previsao
orcamentaria.

4. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGCAO

4.1. Poderao participar da selecao os(as) candidatos(as) que atendam cumulativamente aos seguintes
requisitos:

| - Possuir graduacao em Enfermagem reconhecida pelo MEC;
Il - Possuir registro ativo no COREN-PI, sem processos ético-administrativos em curso;
lll — Possuir capacitacao técnica especifica em insercao e retirada do IMPLANON;



IV — Possuir experiéncia pratica no procedimento de inser¢ao e retirada do IMPLANON;
V - Possuir disponibilidade para deslocamentos, quando necessario;

VI — Nao possuir impedimento legal para contratacao junto a Administracao Publica.
5. DAS ATRIBUICOES DOS INSTRUTORES-FACILITADORES

5.1. Sao atribuicoes dos(as) facilitadores(as):

I — Ministrar aulas praticas presenciais;

Il - Supervisionar os procedimentos realizados pelos participantes;

lll - Garantir cumprimento dos protocolos técnicos e ético-administrativos;

IV — Validar a frequéncia, assiduidade, pontualidade e desempenho;

V - Elaborar relatorios técnicos mensais;

VI — Cumprir integralmente a carga horaria estabelecida;

VIl - Planejar e acompanhar o desenvolvimento das acoes em equipe, em conformidade com o
programa.

6. DAS INSCRICOES

6.1. A inscricao do(a) candidato(a) implica no conhecimento prévio e na aceitacao plena e tacita de
todas as normas e condicGes estabelecidas neste Edital, bem como das disposi¢coes legais pertinentes
e de eventuais aditamentos, avisos ou instrucées complementares relativas ao processo seletivo, hao
sendo aceita alegacao de desconhecimento.

6.2 As inscricoes sao gratuitas e serao realizadas exclusivamente via internet, por meio do site oficial:
https://concursos.sead.pi.gov.br, conforme as datas estabelecidas no Cronograma de Execucao —
Anexo | deste Edital.

6.3 Para efetivar a inscricao, o(a) candidato(a) devera:

a) Realizar o cadastro no sistema e preencher corretamente os dados pessoais de Inscricao;
b) Anexar toda a documentacao exigida neste Edital, dentro do prazo estabelecido no
cronograma.

6.4 A Comissdao Organizadora nao se responsabilizara por inscricoes nao efetivadas por problemas
técnicos relacionados a falhas de comunicacao, congestionamento de redes, oscilacées de energia,
falhas no provedor ou outros fatores que comprometam a transmissao de dados.

6.5 Nao serao aceitas inscricées realizadas por outros meios que nao o especificado neste Edital,
como e-mail, fax, mensagem eletronica, telegrama ou similares.

6.6 As informacoes fornecidas no Requerimento de Inscricao sdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a). A SEAD-PI reserva-se o direito de excluir do processo seletivo o(a) candidato(a) que
fornecer informacdes incompletas, incorretas ou inveridicas, ainda que constatadas posteriormente,
podendo inclusive ser adotadas medidas administrativas, civis e/ou penais cabiveis.

6.7 E condicao indispensavel para a inscricdo que o(a) candidato(a) possua Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) regularizado.

6.8 Sera permitida apenas uma inscricao por candidato(a), em caso de duplicidade tera validade a
ultima inscricao.

6.9. No ato da inscricao, o(a) candidato(a) devera anexar:

a) Ficha de Inscricao (Anexo ll);

b) Documento oficial com foto (atualizado) e CPF;
c) Diploma de graduacao em Enfermagem;
d) Registro profissional no COREN-PI, sem processos ético-administrativos em curso;

e) Certidao de Quitacao Eleitoral, expedida pelo Tribunal Superior Eleitoral (TSE);

f) Comprovante de endereco atualizado que ateste residéncia no Estado do Piaui; caso esteja em nome
de terceiros, anexar declaracao de residéncia assinada pelo titular do comprovante;

g) Certificados de comprovacao de capacidade técnica especificos (insercao e retirada do IMPLANON);
h) Curriculo atualizado (lattes ou vitae) na ordem apresentada no ANEXO lll - Barema de Pontuacao;

i) Comprovantes de experiéncia profissional pratica (insercao e retirada do IMPLANON);

j) Declaracao de disponibilidade compativel com a carga horaria exigida (para deslocamentos, caso
necessario) - Anexo IV.
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6.10. A auséncia documental implicara indeferimento da inscricio e nao havera possibilidade de
acréscimo de documentos posterior ao periodo de inscricdo proposto no CRONOGRAMA DE
EXECUCAO do Anexo I.

7. DA SELECAO

7.1. O processo seletivo ocorrera mediante analise curricular e documental.

7.2. A pontuacao obedecera aos critérios definidos no ANEXO Il - Barema de Pontuagao.
7.3. Serao utilizados os seguintes critérios de DESEMPATE:

I — Maior pontuacao de experiéncia comprovada na area especifica;
Il — Maior titulacao académica;
lll - Maior idade.

8. DA COMISSAO DE SELECAO

8.1. A selecdo sera conduzida por Comissao Organizadora e Avaliativa designada pela Direcdo da ESP-
PI/SESAPI.

8.2. A Comissao Organizadora é composta de membros sem conflito de interesse e observara os
principios da legalidade, impessoalidade, neutralidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

9. DO RESULTADO

9.1. Sera permitido recurso contra resultado de acordo com o periodo de interposicao previsto no
Cronograma (Anexo |), apos a publicacdao do resultado parcial, através do site oficial do seletivo:
h ://lconcursos. .pi.gov.br

9.2. O recurso devera observar o modelo constante no ANEXO V.
9.3. O resultado final sera homologado e publicado pela autoridade competente.
10. DO CREDENCIAMENTO

10.1. O credenciamento consiste em procedimento administrativo de chamamento publico por meio do
qual a Administracao Publica torna publico o interesse em pessoas fisicas ou juridicas para a
prestacdo de servicos ou fornecimento de bens. Os interessados que atenderem integralmente aos
requisitos e condicoes previamente estabelecidos no instrumento convocatério e na legislacao
aplicavel poderao ser habilitados e credenciados junto ao 6rgao ou entidade publica, permanecendo
aptos a serem convocados, conforme a necessidade da Administracao, para a execucao do objeto.

10.2. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) serao convocados conforme necessidade administrativa e
disponibilidade financeira.

10.3. O credenciamento dos interessados habilitados nao gera vinculo empregaticio com a
Administracdo Publica e podera ser formalizado por meio dos instrumentos juridicos cabiveis,
observada a legislacao aplicavel, incluindo:

| - remuneracao por hora-aula efetivamente executada;

Il — pagamento de diarias, em caso de deslocamento, quando previamente autorizadas e legalmente
cabiveis;

lll — celebracao de instrumento contratual, termo de compromisso ou outro ajuste legalmente admitido
para a execucao do objeto credenciado.

10.4. A convocacao do candidato classificado nao implica direito subjetivo ao credenciamento, o qual
somente sera efetivado mediante a comprovacado do atendimento integral e obrigatério de todos os
requisitos legais, regulamentares e editalicios pertinentes.

11. DA INSTRUTORIA, REMUNERACAO E DIARIAS

11.1. As atividades de instrutoria serao remuneradas mediante pagamento de hora-aula, observando-se
os normativos vigentes da Secretaria de Estado da Saude do Piaui — SESAPI e da Escola de Saude
Publica do Estado do Piaui — ESP/PI e a Portaria N24004/2026.

11.2. O valor da hora-aula sera de R$100,00 definido conforme Portaria N24004/2026 e tabela
institucional vigente.

11.3. A carga horaria prevista, atribuida a cada instrutor, sera de 12 horas semanais, definida pela
Coordenacao do Projeto, considerando o planejamento pedagogico, o deslocamento, a distribuicao
territorial das atividades e a necessidade de acompanhamento pratico dos participantes.

11.4. Quando houver necessidade de deslocamento para municipio diverso da sede de exercicio do
instrutor, poderao ser concedidas diarias, observada a legislacao estadual vigente e a disponibilidade
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orcamentaria da acao.

11.5. O pagamento da instrutoria e das diarias ficara condicionado a comprovacao da efetiva execucao
das atividades previstas e a apresentacao dos documentos exigidos pela Administragao.

12. DAS OBRIGAGCOES DOS CREDENCIADOS
12.1. Os Instrutores deverao:

I — Planejar e acompanhar o desenvolvimento das agcdées em equipe, cumprir integralmente o
cronograma, a carga horaria estabelecida e ministrar aulas praticas presenciais;
Il - Garantir cumprimento dos protocolos técnicos e ético-administrativos;

Ill — Manter conduta ética e profissional e cumprir normas sanitarias de biosseguranca.
IV — Supervisionar os procedimentos realizados pelos participantes;

V — Acompanhar e Validar a frequéncia, assiduidade, pontualidade e desempenho;

VI - Elaborar relatérios técnicos mensais.

13. DAS VEDACOES

13.1. E vedado ao Instrutor/facilitador:

| — delegar atividades sem autorizagao;
Il - descumprir protocolos técnicos;
lll - praticar atos incompativeis com a Administracao Publica.

14. DA RESPONSABILIDADE TECNICA E ETICA

14.1. Os Instrutores/facilitadores responderao técnica, ética, civil e administrativamente pelos atos
praticados.

14.2. Todas as atividades deverao observar rigorosamente as hormas do COFEN/COREN-PI bem como
a legislacao brasileira pertinente aos procedimentos executados.

15. DAS DISPOSICOES ORCAMENTARIAS
15.1. As despesas decorrentes deste edital estao previstas na dotacao orcamentaria da SESAPI.
16. DA PROTECAO DE DADOS

16.1. Os dados pessoais tratados no ambito deste edital observarao a Lei Geral de Protecao de Dados
- LGPD.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A ESP-PI/SESAPI podera alterar cronograma, suspender ou revogar o presente edital por
interesse publico devidamente justificado.

17.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora e Avaliadora de Selecao e pela
Direcao da ESP-PI.

Dirceu Hamilton Cordeiro Campélo
Secretario de Estado da Saude do Piaui

Secretaria de Estado da Saude — SESAPI

RELAGAO DE ANEXOS AO EDITAL:

ANEXO | - CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

ANEXO Ill - BAREMA DE PONTUACAO

ANEXO IV - DECLARAGCAO DE DISPONIBILIDADE
ANEXO V — MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

ANEXO | - CRONOGRAMA DE EXECUGAO (Horario de Brasilia)



ETAPA DATA/PERIODO
Publicacao do Edital 25/06/2026
Periodo de Inscric6es 26 a 30/06/2026
(https://concursos.sead.pi.gov.br)
Homologacao das inscricoes 01/07/2026

Recurso contra a Homologacao das inscricoes

https:/concursos.sead.pi.gov.br

02/07/2026 (até 13:00 horas)

Resultado Recurso da homologacao das 03/07/2026
inscricoes

Andlise Curricular 03 a 05/07/2026
Resultado Preliminar 06/07/2026

Recurso contra o Resultado Preliminar

https://concursos.sead.pi.gov.br

07/07/2026 (até 13:00 horas)

Resultado Recurso contra o Resultado 08/07/2026
Preliminar

Resultado Final 09/07/2026
Homologacao com classificacdao (Convocacgéao) 10/07/2026

ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS
Nome Completo:

CPF: RG:

Data de Nascimento: / / Telefone: ()

E-mail:

Endereco Completo:

Municipio/UF:

DADOS PROFISSIONAIS
Nuamero do COREN-PI:
Formacao Académica:

Instituicao de Formacao:

Experiéncia em APS: ( ) Sim ( ) Nao

Experiéncia em Saude da Mulher: () Sim ( ) Nao Qual?

Experiéncia pratica em IMPLANON: ( ) Sim ( ) Nao

DOCUMENTOS ANEXADOS

( ) Documento oficial com foto (atualizado)
) CPF

) Diploma

) Carteira do COREN-PI

) Certificados técnicos especificos

) Curriculo atualizado

e R R e
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( ) Comprovantes de experiéncia
() Declaracao de disponibilidade

Declaro serem verdadeiras as informacoes prestadas.

Teresina (PI),

de de 2026.

1) TITULACAO:

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO Il - BAREMA DE PONTUAGCAO

ITEM PONTOS Pontuacao max Pontuacao do candidato
1.1.Especializacao 5 10
1.2. Mestrado 8 16
1.3. Doutorado 10 20
TOTAL 46

2) EXPERIENCIA PROFISSIONAL (ultimos 5 anos)

ITEM PONTOS Pontuacao max Pontuacao do candidato

2.1. APS 2 por ano 10
2.2. Saude da Mulher 3 por ano 15
2.3. 2 por atividade 10
Capacitacao/Atualizacao
(60 horas ou mais)
2.4. Experiéncia pratica | 5 pontos por 20
em IMPLANON comprovacao

TOTAL 55

3) CAPACITACAO ESPECIFICA (ultimos 5 anos)

ITEM PONTOS Pontuacao max Pontuacéao do candidato
3.1. Curso especifico (60 10 20
horas ou mais)
3.2. Certificacao pratica 10 20
TOTAL 40

Pontuacdao Maxima: 141 pontos.

Eu,

ANEXO IV - DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

, CPF ne

, declaro

possuir disponibilidade para atuar como Facilitador(a)/Instrutor(a) na Capacitacao Pratica de Insercao




e Retirada do IMPLANON promovida pela ESP-PI/SESAPI.
Declaro ainda ciéncia quanto aos deslocamentos e cumprimento integral das atividades previstas.

Teresina (PI), de de 2026.

Assinatura do(a) Declarante

ANEXO V — MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
A COMISSAO DE SELE(;AO DO EDITAL N2 __ /2026 — ESPPI/SESAPI
Nome:

CPF: Numero de Inscrigao:

Objeto do Recurso:

( ) Indeferimento de Inscricao
( ) Pontuacao

( ) Resultado Preliminar

( ) Outro

Fundamentacao (até 100 palavras):

Solicitacao:

Teresina (Pl), de de 2026.

Assinatura do(a) Declarante

'I_ | Documento assinado eletronicamente por DIRCEU HAMILTON CORDEIRO CAMPELO - Matr. 444900-2,
ﬂg!ﬂ] L'ﬁ] Secretario de Estado da Saude, em 24/06/2026, as 14:06, conforme horario oficial de Brasilia, com
: fundamento no Cap. lll, Art. 14 do Decreto Estadual n® 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.

eletrénica



http://www.diariooficial.pi.gov.br/diario.php?dia=20190228

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.pi.gov.br/sei/controlador_externo.php?
- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0024920789 € o
a2 codigo CRC 525B2DF6.

Referéncia: Processo n? 00012.032735/2026-19 SEI n® 0024920789
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